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Аннотация. Авторами обосновано, что внедрение дополнительного про-
фессионального образования в процессе обучения в высшем учебном заведе-
нии способствует овладению профессиональными навыками и погружению в 
реальную рабочую среду. Студенты получают опыт производственной ра-
боты, повышается их конкурентоспособность на рынке труда. 
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В современном российском высшем образовании происходят значитель-

ные трансформации, одной из которых стало внедрение профессионального 

обучения на стадии получения высшего образования. Эта инициатива обу-

словлена стремлением повысить практическую ориентированность выпускни-

ков вузов и обеспечить им конкурентные преимущества на рынке труда. 

Преимущества интеграции профессионального обучения состоят во вве-

дении профессионального образования в рамках высшего образования, что 

неоспоримо имеет ряд преимуществ, а самым весомым является углубленное 

изучение профильных дисциплин. Студенты получают возможность изучать 

теоретические основы специальности совместно с практической деятельно-

стью, что позволяет им глубже освоить профессию и развить профессиональ-

ные компетенции, приобрести востребованные навыки, предусмотренные про-

фессиональными стандартами. 

В настоящее время профессиональные стандарты приобрели важную 

роль в соотношении требований рынка труда и сферы образования. Они опре-

деляют необходимые компетенции и уровни квалификаций для разнообраз-
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ных профессий, обеспечивая соответствующую подготовку выпускников выс-

ших учебных заведений с учетом требований работодателей. Из практики из-

вестно, часто выпускники вузов сталкиваются с барьерами при трудоустрой-

стве, так как их квалификация не позволяет трудоустроиться по направлению 

подготовки, по причине отсутствия стажа работы в профессии. Это не позво-

ляет им подтвердить соответствующие уровни квалификации или выполнять 

работу на более низких уровнях. 

Для решения проблемы закон об образовании предусматривает не только 

активное участие работодателей в разработке, экспертизе и внедрении профес-

сиональных стандартов, но и дает возможность интегрировать дополнитель-

ные квалификации в процесс обучения. Этот факт позволяет учитывать требо-

вания работодателей и готовить специалистов, которые отвечают современ-

ным требованиям рынка труда. Данная позиция позволяет выпускникам тру-

доустроиться по окончанию вуза, уже имея необходимый стаж работы на про-

изводстве и востребованные навыки и знания. 

При получении дополнительной квалификации очень важна практиче-

ская подготовка, где студенты могут подтвердить полученную квалификацию 

посредством прохождения практики в профильных организациях. Опыт пока-

зывает, что работодатели нередко готовы официально трудоустроить студен-

тов, имеющих рабочую профессию не только на время производственной 

практики, но и на летний период или вторую половину дня, где студенты не 

заняты учебным процессом, что позволяет им накопить не только производ-

ственный опыт, но и сформировать практические компетенции, необходимые 

для профессионального стажа при дальнейшем трудоустройстве. Все перечис-

ленные факты говорят о том, что получение дополнительной квалификации 

или рабочей профессии, а также накопление производственного стажа в про-

цессе обучения в вузе дают дополнительные шансы при трудоустройстве вы-
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пускников и ускорению карьерного роста, что позволяет им занять соответ-

ствующую квалификационную ступень и добиться более высоких результатов 

в профессиональной деятельности. 

Из собственного опыта можно сказать, что выпускник факультета меха-

низации сельского хозяйства, не имеющий стажа работы, не займет в начале 

своего трудового пути место инженера-механика из-за отсутствия производ-

ственного опыта. На более низкий уровень квалификации (профессия рабо-

чего) работодатель не имеет право его принять без специальных знаний, уме-

ний и навыков, и тем более без дополнительной квалификации, подтвержден-

ной соответствующими документами и стажем работы. Например, при полу-

чении дополнительной квалификации «Тракторист-машинист сельскохозяй-

ственного производства» или «Слесарь по ремонту автомобилей» и соответ-

ствующего опыта работы с сельскохозяйственной техникой на практике или 

при трудоустройстве во вторую половину дня, выпускник уже имеет профес-

сиональный опыт работы, отвечающий требованиям профессионального стан-

дарта на более низком уровне квалификации. Поэтому получение рабочей про-

фессии и соответствующего уровня квалификации, отвечающих требованиям 

профессионального стандарта, в процессе обучения позволяет студентам овла-

деть конкретными практическими навыками и погрузиться в реальную рабо-

чую среду. Интеграция дополнительной квалификации, а именно профессии 

рабочего, дает возможность выпускникам получить производственный стаж в 

реальной профессиональной среде, что способствует их адаптации к построе-

нию карьеры по выпуску из вуза, а также повышению конкурентоспособности 

на рынке труда [1]. 

Немаловажным фактором является и то, что, благодаря приобретенной 

практической базе, студенты, трудоустроенные во второй половине дня на 

профильных предприятиях, имеют дополнительный источник дохода. Они мо-

гут подрабатывать во время обучения, что позволяет им не только приобрести 
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производственный опыт, но и улучшить свой бюджет. 

Главным фактором применения данной системы обучения является тот 

факт, что «студенты перенимают опыт производственников и осваивают про-

фессиональные умения и навыки, что необходимо в подготовке высококвали-

фицированных специалистов для перспективного карьерного роста и получе-

ния предприятием собственных специалистов» [2]. 

При выборе дополнительной квалификации учитываются и индивидуаль-

ные интересы, планы студентов. Выбор рабочей профессии может соответ-

ствовать как смежному с получаемым образованием направлению, так и для 

углубления своих знаний и навыков в определенной области. Например, сту-

денты инженерных направлений могут освоить профессию монтера по элек-

трооборудованию или сварщика. Однако популярным является и выбор про-

фессии в совершенно иной сфере, что позволяет приобрести новые знания, по-

пробовать себя в новом направлении и расширить кругозор. Например, сту-

дент экономического факультета может получить профессию менеджера по 

логистике или ландшафтного дизайнера. 

В настоящем идет работа над усилением интеграции профессионального 

обучения в высшее образование, благодаря современным тенденциям и 

научно-техническому прогрессу – автоматизации, мехатронники, роботизации 

и цифровизации, которые приводят к росту спроса на специалистов с практи-

ческим опытом в этих областях. 

В современных условиях развитие дополнительного профессионального 

образования в высших учебных заведениях является одним из самых прогрес-

сивно развивающихся направлений, обусловленных расширением сотрудни-

чества с ведущими профильными предприятиями и организациями посред-

ством привлечения их к разработке образовательных программ. 

Внедрение дополнительных квалификаций в высших учебных заведениях 
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приобретает новые формы и охватывает более широкий спектр внутренних ре-

зервов. Важным является многопрофильность и междисциплинарность, что 

обусловлено разработкой образовательных программ на стыке различных дис-

циплин, учитывая потребность в специалистах широкого профиля, умеющих 

решать более сложные задачи на различных стадиях проектной деятельности 

посредством кросс-функциональных команд. Акцентом здесь является упор на 

практическое применение знаний, умений и навыков, приобретенных в ре-

зультате получения дополнительных квалификаций, на основе применения 

интерактивных форм обучения, кейсов и симуляционных заданий, прибли-

женных к ситуациям реальной рабочей среды. Все чаще практикуется смешан-

ный формат обучения, то есть очная и дистанционная формы. В результате, 

дополнительное профессиональное образование становится доступным в силу 

территориальных и временных рамок. 

Наблюдается повышение гибкости и модульности программ дополни-

тельного профессионального образования, что позволяет слушателям выби-

рать и осваивать конкретные знания, умения и навыки, необходимые для роста 

профессионализма. 

В современных реалиях высшие учебные заведения также применяют 

персонализированный подход к слушателям, учитывая их профессиональный 

опыт, имеющуюся квалификацию и цели. Таким образом, ведется работа над 

индивидуальными программами обучения, максимально соответствующими 

заявленным требованиям. Происходит трансформация дополнительного про-

фессионального образования в полноценную систему услуг, оказывающую 

слушателям качественную и актуальную образовательную услугу. Данный 

опыт позволяет выпускникам вузов развивать свои профессиональные 

навыки, приобретать новые знания и повышать конкурентоспособность на 

рынке труда. 

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 27.07.2022 № 629 
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«Об утверждении Правил организации и осуществления образовательной дея-

тельности по дополнительным профессиональным программам» ведется ра-

бота по введению дополнительных квалификаций в учебные планы [3]. 

Таким образом, помимо функционирующих дополнительных профессио-

нальных программ, дополнительные квалификации будут освоены студентами 

в рамках учебного плана по направлениям (специальностям) подготовки, что 

позволит им не только глубже освоить большинство нюансов выбранного 

направления (специальности), но и приобрести ряд вышеперечисленных пер-

спектив для дальнейшего построения карьеры. 
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